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仕事と結婚とゴルフのこと 

 

第 7期ゼミ長 氏田 宗利 

 

 

皆様こんにちは。小野晃典研究会第 7 期でゼミ長を務め

ておりました氏田宗利です。僕は毎年，この会誌を書く前

に決まって昨年のそれを読み返しますが，今年，昨年版を

読み返した際の感想は，「僕は，えらいカッコつけて書いて

いるなー」ということでしたので，今年は肩肘張らずに，

皆様に私，氏田宗利の近況を「ありのままに，思いのまま

に」ご報告いたします。 

 

◆仕事のこと 

お陰様で住友商事に務めて 3 年になります。3 年目にも

なるとさすがに目前の事ばかりではなく，少しは組織の戦

略と自分の商売の連関などを考えながら仕事に取り組みます。仕事内容は一言でいえば鉄のトレード。こ

れまでは特定既存客の担当でしたが，今は新規客先の開拓（or Old Customer の洗い出しと彼らとの商売復

活の可能性の追求）なども担当しており，それこそ，アメリカも東アジアも ASEAN もインドも中東もヨ

ーロッパとも会話する機会があり，「グローバルに商売しているな」と，俗に言う商社マンっぽい仕事だな

と感じるとき「も」あります。とは言っても，未だに英語での電話は緊張しますが。 

既存客との商売は，日々の会話から関係をより深くする多様な提案をし（種を蒔き），その成果を取得し

（刈り取り），商売の裾野を広げていく（新たな土地を耕す）という意味で農耕民族的な部分があると思い

ますが，新規の商売は，世界中から注文をとってきて，仕入先を説き伏せ，成約に持ち込むことから狩猟

民族的な部分もあり，今はその両面を見ることができる立場で，仕事はなかなか面白いです。 

手前味噌で恐縮ですが，概して住友商事はいい会社だなと思います（もちろん，若手なりに全社の課題

なども考えたりはしていますが）。何がいいかと言うと「風通しがいい」。しかし，真にこの良い組織風土

を活かすためには，若手はもっと元気じゃなきゃいけない。そう思い，僕はすこぶる元気にしています。

上の人にもいろいろ話をします。因みに，所属している組織のおじさま方は話が面白く，商売に関するま

じめな質問をしても，そのお客さんに関わる初出張での一大事件や，先方担当者の武勇伝などに話は逸れ，

でも，そのような中から商売の機微といったものも学べ，僕個人は「楽しく」仕事をさせていただいてい

る毎日です。 

今年度のオープンゼミで講演する著者  
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◆結婚のこと 

私，氏田宗利は結婚しました。美人です。ありがとうございます。正式には，昨年の 9 月に入籍し，式

を今年の 5 月に僕の地元大阪で，そして披露宴を 7 月に東京で開催します。相手は，会社の研修で知り合

った(もちろん)女の子です。名前は「琴の」と言います。入籍して「氏田琴の」になりましたので，なん

か古風で日本的でいい感じですね。気立てのとってもいい女の子です。都会的なところ，心が綺麗なとこ

ろが好きです。そして，時には仕事では到底味わえないようなスリリングな体験（もちろん，インド人の

訛りがきつい英語の電話をとったときの緊張

感などとは比べようもありません）を味あわ

させてくれるところも好きです。ともかくこ

れからの人生は彼女と一蓮托生で生きてまい

ります。男として，しっかりしなければなり

ません。これからも皆様，ご指導ご鞭撻のほ

ど宜しくお願いいたします。彼女の写真は，

今年の結婚式での，とっておきに美しくなっ

た姿を，来年，掲載させていただきます。 

 

◆ゴルフのこと 

最近，彼女以外に熱中していることと言えばゴルフです。結婚式前に一足早く共同生活を始めた我々2

人(新居は神楽坂です，ありがとうございます)ですが，気立てのいい彼女は僕のお財布もしっかり管理し

てくれ，「ゴルフは月 1 回」ということが新・氏田家でできた最初の決まりでした。それでも土日のどちら

かはほぼ必ず打ちっぱなしに行き，カメラが趣味の彼女を連れ出しては，僕のスイングの連続写真を，そ

の数十万円は下らない高性能カメラで撮ってもらっております。スコアはまだ 100 を切れておりません（直

近は 103）が，2014 年には 90 台を出し将来的には 80 台前半で回れるようにと，練習しております。近い

うちに，小野ゼミ OB・OG ゴルフ会を実施したいですね。 

 

◆最後に 

今年で，小野ゼミ OB・OG 総会の幹事 2 年目となりました。これまでは毎年交代制が不文律だった（！？）

ので，2 回幹事をした人間は僕が初めてとなります。これも，ひとえに 7 期の菊盛が大学院生として小野

ゼミのインサイダーで活躍してくれているおかげで，僕と一緒に 2 年連続で，副幹事業を引き受けてくれ

ています。小野ゼミも現役生が 10 期 11 期となり，OB・OG の数も年々増えるにあたり，OB・OG 側からも

っと小野ゼミを盛り上げる仕組みはないか，そして年の離れた OB・OG の繋がりを強くする催しはないか

と思案しており，実は昨年に少しアイデアはいただいたのですがまだ実行できておらず，これが今年の課

題になりそうです。頑張ります。頑張りましょう！ 

昨年度の OB・OG総会 2 次会で結婚について  

小野先生に相談する著者  


